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מכרז 17/2013 : מתן שירותים לטח"י במקצועות תומכי הפקה
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1. מבוא

הטלוויזיה החינוכית הישראלית (שתקרא להלן "הטח"י") פונה בזאת לקבלת הצעות מתן שירותים לטח"י במקצועות תומכי הפקה, הכל עפ"י הדרישות והתנאים המפורטים בחוברת המכרז.

חוברת המכרז הכוללת את כתב המכרז וחוברת הגשת ההצעה, מפורסמת באתר האינטרנט של הטלוויזיה החינוכית שכתובתו: WWW.23TV.CO.IL.

בכל מקום בו נכתב במסמך זה לשון זכר או לשון נקבה המשמעות הינה זכר ו/או נקבה.
1.1 דמי השתתפות במכרז

על המציעים המגישים הצעה לשלם דמי השתתפות בסך של 400 ₪ (במזומן או בהמחאה בנקאית בלבד) שלא יוחזרו. 

את דמי ההשתתפות יש לשלם עד למועד הגשת ההצעה למכרז,  בימים א'-ה' בשעות העבודה  09:00-15:00 במחלקת מכרזים (חדר 106) אצל הגב' בת-שבע אשכנזי, בתיאום טלפוני 03-6466266.

1.2 העברת שאלות הבהרה וקבלת תשובות

שאלות הבהרה לגבי המכרז ניתן להעביר עד ליום שלישי, 9/4/2013  , עד השעה 14:00, באמצעות העברת קובץ Word לכתובת המייל הבאה: bat-sheva22@ietv.gov.il
בכל שאלה יש לציין האם השאלה מתייחסת לכתב המכרז או לחוברת ההצעה ואת מספר הסעיף אליו מתייחסת השאלה.

הטלוויזיה החינוכית הישראלית תענה באופן מרוכז לכל השאלות שיגיעו אליה עד לתאריך הנ"ל ותפרסמם באתר האינטרנט שלה בסמוך למועד האחרון להעברת השאלות. 

לא תהיה אפשרות אחרת לקבל מידע או לברר פרטים כלשהם בהקשר למכרז זה.

סיכום התשובות הוא הקובע ויהווה חלק בלתי נפרד מהמכרז.

כל תשובה אשר לא קיבלה את ביטויה במסגרת מסמך זה אינה מחייבת את הטח"י. 

1.3 הגשת ההצעה
חוברת ההצעה תוגש ב- 2 עותקים זהים שיוכנסו למעטפה עליה ירשום המציע את שם המכרז ומספרו בלבד. המעטפה תהיה חלקה לחלוטין ולא תכלול כל סימן זיהוי של המציע.

המעטפה תוכנס לתוך תיבת המכרזים הנמצאת בטלוויזיה החינוכית, (מול חדר 106) לא יאוחר מיום:  שני,  תאריך:  29/4/2013    , שעה:  12:00.
הצעה שתגיע בפקס או בדואר אלקטרוני- תיפסל על הסף.
הצעה שתגיע לאחר המועד האחרון להגשת ההצעות, לא תידון בפני וועדת המכרזים והיא תוחזר למציע.
1.4 שינויים במסמכי המכרז
חל איסור לשנות או להוסיף או להסתייג מכתב המכרז ו/או חוברת ההצעה.

כל שינוי שייעשה על ידי המציע במסמכי המכרז או כל הסתייגות ביחס אליהם, בין על ידי תוספת בגוף המסמכים ובין במכתב לוואי או בכל דרך אחרת לא יובא בחשבון בעת בדיקת ההצעה ואף עלול לגרום לפסילתה. קיבלה הטח"י את הצעת המציע, יראו את השינויים האמורים כאילו לא היו כלל.
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בכל מקרה של סתירה בין כתב המכרז שאושר ע"י וועדת המכרזים ופורסם באתר הטח"י לבין נוסח המודעה בעיתון, באתר האינטרנט של האוצר או בכל נוסח שיימצא בידי המציע

הנוסח באתר הטח"י גובר.
2. הגורמים אליהם מופנה המכרז ודרישות סף

2.1 המכרז מופנה לגופים המסוגלים לספק שירותים המפורטים בטבלה בסעיף  4.2 להלן,  ובלבד שיוכלו לספק את השירותים בכל התחומים המפורטים בטבלה
2.2 מובהר בזאת כי לצורך עמידה בתנאי הסף על המציע לעמוד בתנאי הסף בעצמו ולא ניתן לייחס ניסיון ו/או מחזור כספי ו/או נתון אחר של כל גוף אשר אינו המציע עצמו לרבות חברת אם, חברת בת או כל גוף אחר הקשור בדרך כלשהי למציע ולמעט גוף אשר בוצע לגביו מיזוג עם הגוף המציע עפ"י סעיף 323 לחוק החברות התשנ"ט 1999, טרם המועד האחרון להגשת ההצעות.
2.3 דרישות סף
2.3.1 הגוף המציע יהיה גוף משפטי מאוגד הרשום ברשם רשמי ב- 2 השנים האחרונות לפחות.
2.3.2 הגוף המציע מנהל ספרי חשבונות כנדרש בחוק.
2.3.3 הגוף המציע אינו "חברה מפרה" ו/או לא נשלחה אליו התראה על היותו "חברה מפרה" כאמור בסעיף 362א' לחוק החברות, התשנ"ט 1999
2.3.4 לגוף המציע ניסיון בהפקת תוכניות טלוויזיה/סרטים, באורך מצטבר של לפחות 100 שעות לשידור, בשנים 2011-2012.
לחילופין 

לגוף המציע ניסיון במתן שירותי הפקה לגופים העוסקים בהפקת תוכניות טלוויזיה או סרטים, בהיקף מצטבר  של לפחות 500,000 ₪ (לא כולל מע"מ) בשנים 2011-2012 .
2.3.5 על הגוף המציע להיות בעל מחזור הכנסות (לא כולל מע"מ) מינימלי של 750,000 ש"ח לשנה, בכל אחת מהשנים  2011  ו- 2012.. 
2.3.6 על הגוף המציע לצרף ערבות בנקאית מקורית ע"ס 25,000 ₪ לקיום תנאי המכרז, ההצעה וחתימה על החוזה. נוסח הערבות  יהיה תואם במלואו לנוסח המצורף למכרז (בנספח 2) ובתוקף עד  לתאריך   30/6/2013  .

הצעה בה הערבות אינה תואמת את הנוסח ו/או את הסכום ו/או את התוקף,  לדוגמא המצורפת במכרז, תפסל על הסף.  
3. הגדרות

3.1 הטח"י – הטלוויזיה החינוכית הישראלית 
3.2 השרותים נושא המכרז – מתן שירותים לטח"י במקצועות תומכי הפקה
3.3 נציגי הטח"י – מנהל שירותי הפקה.
3.4 איש הקשר – עובד מטעם הזוכה, באמצעותו יתאם נציג הטח"י את השירותים הנדרשים מהזוכה.
3.5 שירות מדורג – שירות המסופק עבור זימון ספציפי של הטח"י לתקופת זמן מוגבלת עפ"י אחד מארבעת "המדרגות" כדלקמן:
- מדרגה ראשונה – עד 4 שעות.

- מדרגה שניה – מעל 4 שעות ועד 8 שעות.

- מדרגה שלישית – מעל 8 שעות ועד 10 שעות.

- מדרגה רביעית – מעל 10 שעות ועד 12 שעות.
במקרה שזמן השירות יתארך מעבר ל-12 שעות ישולמו לזוכה בגין שעות אלו 

3.6 דרישות סף – הדרישות הבסיסיות המגדירות את המינימום הנדרש על מנת להגיש הצעה.
3.7 המציע – כל גוף שהגיש הצעה למכרז.
3.8 הצעה למכרז – תשובת המציע למכרז, הכוללת את כל המידע הנדרש לטח"י, מסמכים המעידים על עמידתו בדרישות המכרז, התחייבותו לעמוד בתנאי המכרז  והצעת מחיר – כל זאת עפ"י דרישות המכרז.
3.9 אמות מידה – קריטריונים מוגדרים מראש המשמשים להשוואת ההצעות שהוגשו במכרז.
3.10 משקלות – משקל יחסי של כל אחד מהקריטריונים שבאמצעותו ישוקללו אמות המידה.
3.11 הזוכה  – מציע שהצעתו נקבעה ע"י וועדת המכרזים כהצעה הזוכה.
3.12 ערבות מציע – ערבות בנקאית או ערבות חברת ביטוח (מרשימת החברות המצורפת בנספח 3) בסכום נקוב או באחוזים מסכום הצעה כולל מע"מ, המיועדת להבטיח את קיום ההצעה וחתימה על חוזה התקשרות במקרה של זכייה.
3.13 ערבות ביצוע – ערבות בנקאית או ערבות חברת ביטוח (מרשימת החברות המצורפת בנספח 3) בסכום נקוב או באחוזים מסכום ההתקשרות כולל המע"מ, כפי שמוגדר בחוזה ההתקשרות, המבטיחה את מילוי התחייבויות הספק עפ"י תנאי המכרז, עפ"י הצעתו כפי שאושרה ע"י ועדת המכרזים ועל פי חוזה ההתקשרות.
3.14 תקופת ניסיון – תקופה של 6 חודשים ראשונים. 
4. תיאור השרות והיקפו
4.1 רקע
הטלוויזיה החינוכית הישראלית פועלת משנת 1964 ומשדרת מגוון תוכניות המיועדות לקהלי יעד שונים בערוץ הבית שלה (23) ובערוצים 1 ו- 2. 
הפקות הטלוויזיה החינוכית הינם הפקות איכות עצמיות המבוצעות באולפני הטלוויזיה ברמת אביב או מחוצה לה  באמצעות ניידת שידור והן כוללות בין השאר:
-
תוכניות בז'אנרים שונים לילדים, לנוער ולמבוגרים.

· שידורים מיוחדים בהתאם ליעדי הטלוויזיה החינוכית, כגון: חידון התנ"ך לנוער, ארועי ספורט וכו'.
· תוכניות מעשירות ומשלימות לתוכנית הלימודים של הטלוויזיה החינוכית.
בחלק מהפקותיה, נזקקת הטח"י לשירותים מגורם חיצוני במקצועות תומכי הפקה וזאת לתקופות קצובות (ימים או חלקי ימים). 

4.2 פירוט תחומי השירות ואומדנים כמותיים
בטבלה להלן מוצגים תחומי השירות בהם  יידרש המציע לספק לטח"י את השירותים ונתוני ביצוע בכל תחום במהלך שנת 2012 :
	קוד
	תחום השרות
	ימי שירות שהוזמנו ב- 2012 

	1. 
	צילום (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	370

	2. 
	צילום ארועי ספורט באמצעות ניידות שידור
	30

	3. 
	עזרה לצלמים ולתאורנים  (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	140

	4. 
	ניתוב תמונה
	0

	5. 
	הפעלת דקו/כתוביות/טלפרומטר
	0

	6. 
	גריפ
	30

	7. 
	ניהול אולפן
	1

	8. 
	ריכוז הפקה
	10

	9. 
	איפור
	230

	10. 
	אביזרים
	175

	11. 
	עיצוב תלבושות
	10

	12. 
	הלבשה ותפירה
	10

	13. 
	בניית תפאורה (נגרות/מסגרות/צבע)
	50

	14. 
	הקמה ופירוק תפאורה ופודיומים (שירותי במה)
	70

	15. 
	תאורה לצילומי ENG
	70


הטח"י אינה מתחייבת לבקש מהזוכה את השירותים בהיקפים שפורטו לעיל.

הבהרות:
 (1)
כ- 80% מהשירותים לעיל יינתנו באולפני הטח"י וכ- 20% מחוצה לה 
(2) 
השירות יינתן בדרך כלל בטווח השעות 8:00-18:00 אך יהיו מקרים בהם יידרש השירות גם מעבר לשעות אלו.

 (3) 
ייתכנו ימים/תקופות בהם יידרש הזוכה להעסיק במסגרת השירותים הניתנים על ידו  יותר מנותן שירות אחד בתחום כלשהו.

(4)
השירות יינתן על בסיס 4 מדרגות המתייחסות להיקפי השירות האפשריים בכל זימון וזאת כדלקמן:
- מדרגה ראשונה – עד 4 שעות.

- מדרגה שניה – מעל 4 שעות ועד 8 שעות.

- מדרגה שלישית – מעל 8 שעות ועד 10 שעות.

- מדרגה רביעית – מעל 10 שעות ועד 12 שעות.
במקרה שזמן השירות יתארך מעבר ל-12 שעות ישולם לזוכה בגין שעות אלו
5. התשלום עבור השירותים
התשלום לזוכה יבוצע על בסיס  4 המדרגות כדלקמן:

· מדרגה ראשונה – עד 4 שעות.

· מדרגה שניה – מעל 4 שעות ועד 8 שעות.

· מדרגה שלישית – מעל 8 שעות ועד 10 שעות.

· מדרגה רביעית – מעל 10 שעות ועד 12 שעות.
במקרה שזמן השירות יתארך מעבר ל-12 שעות ישולם לזוכה בגין שעות אלו 

-
מניין שעות השירות יחל עם התייצבות נותן השירות בטח"י (במועד שהוזמן) ויסתיים עם עזיבתו את הטח"י לאחר סיום מתן השירות.

-
במקרים בהם יחרוג משך השירות עד 15 דקות מהגבול העליון של מדרגה כלשהי – ישולם לזוכה עפ"י אותה המדרגה. לדוגמא: במידה והוזמן נותן שירות בהתאם למדרגה 8-10 שעות והפעילות הסתכמה ב- 10 ורבע שעות, אזי התשלום יבוצע לפי מדרגה של 8-10 שעות.
-
במקרים בהם יינתן השירות מחוץ לטח"י, יתייצב נותן השירות בטח"י ויוסע לאתר הצילומים יחד עם שאר עובדי הטח"י ועל חשבון הטח"י.
-
בימים בהם  לא יתבצעו צילומים אלא רק  הגעה לאתר הצילום, ישולם לזוכה 50% מהתעריף הרגיל.
הטח"י לא תשלם לזוכה כל תשלום שהוא בנוסף לתשלום עבור שעות השירות.

במקרה בו יידרש נותן השירות ללון יחד עם צוות ההפקה בסמוך לאתר הפקה, תדאג הטח"י להלין את נותן השירות יחד עם שאר צוות ההפקה, על חשבונה.

ללא קשר לאופן התשלום ותנאי התשלום של הטח"י לזוכה, על הזוכה לשלם לנותני השירותים המועסקים על ידו  את כל המגיע עפ"י הסכם העבודה שיחתום איתם, תוך שמירה קפדנית על כל חוקי העבודה והסכמים קיבוציים הרלוונטיים לתחום השירות בו מדובר.

6. נוהלי עבודה
הזוכה יקצה איש קשר קבוע שיתאם באופן שוטף עם נציג הטח"י את מתן השירותים הנדרשים לטח"י. 
איש הקשר יהיה בעל ניסיון בתחום ההפקה או בתיאום ואספקת שירותים מקצועיים ללקוחות.
6.1 הזמנת שרות
6.1.1 הזמנת השרות תתבצע ע"י נציג הטח"י או מי שיוסמך על ידו .
6.1.2 הזמנת השירות תתבצע בכתב (או במייל) ותועבר לאיש הקשר של הזוכה לא יאוחר מיום רביעי בכל שבוע, ותתייחס לשבוע שמתחיל ביום ראשון הקרוב. בזימון יפרט נציג הטח"י את סוג השירות הנדרש והיקפו עפ"י "המדרגות".
למרות האמור לעיל, ייתכנו מקרים בהם יידרש הזוכה לספק את השירות בלוח זמנים קצר יותר וזאת תוך 48 שעות או פחות מכך, ממועד פניית נציג הטח"י. במקרים אלו יהיה הזוכה זכאי לתוספת על התעריפים שיציע בהצעתו וזאת כמפורט להלן:

24-48 שעות – 
5%  תוספת.

12-24 שעות – 
10%  תוספת.

4-12  שעות  - 
20%  תוספת.

פחות מ-4 שעות -   30%   תוספת.
6.1.3 הזוכה יוודא שנותן השירות אותו הוא מייעד לטח"י הינו בעל כישורים וניסיון כנדרש בפרק 7 להלן, וימסור את פרטיו מראש לנציג הטח"י.
נציג הטח"י רשאי לדחות נותן שירות שהוצע לו או להחליף נותן שירות שהחל במתן שירות לטח"י אם יחליט כי אינו עומד בדרישות המקצועיות או מכל סיבה רלוונטית אחרת (למשל ניסיון קודם עם נותן השירות).

6.1.4 איש הקשר יוודא התייצבות נותני השירות בטח"י במועד/ים שנקבע/ו בזימון הספציפי.
6.1.5 איש הקשר יטפל מיידית מול נציג הטח"י בכל בעיה מקצועית או מינהלית שתתעורר בקשר לאספקת שרות זה או אחר.
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נותן שירות ספציפי יוקצה לטח"י עד למקסימום של  7 ימי שירות בכל חודש .

יום שירות ייחשב ככזה, גם אם נותן השירות זומן לחלק מהיום בלבד.
6.2 ביטול הזמנת שרות
6.2.1 במקרה שנציג הטח"י מבקש לבטל שרות שהוזמן ייעשה זאת 24 שעות ויותר לפני מועד תחילת מתן השרות.
במקרה זה לא ישולם לזוכה תשלום כלשהו בגין הביטול.
6.2.2 בשאר המקרים ישולמו לזוכה דמי ביטול וזאת עפ"י המפורט להלן:
פחות מ- 24 שעות ועדיין יום לפני מועד מתן השרות 
– 50% 
בתחילת יום מתן השרות או במהלכו 
– 100%
האחוזים מתייחסים לסכום שהיה משולם לזוכה עבור היום הראשון בלבד (אם הביטול מתייחס להזמנה של מספר ימים ברצף), אילו היה מספק את השירות הנדרש. 
6.3 אישור השירותים
בסוף כל חודש יכין הזוכה דו"ח סיכום חודשי שיכלול את פירוט השירותים שסיפק לטח"י במהלך החודש.
המתכונת של הדו"חות תגובש בין נציג הטח"י ואיש הקשר של הזוכה.
7. הכישורים והניסיון הנדרשים מנותני השירותים
בפרק זה מפורטות הדרישות המינימליות (כישורים וניסיון) הנדרשים לכל תחום שירות.
	קוד
	תחום השירות
	כישורים וניסיון מינימלי

	1. 
	צילום  (באולפן/ENG/ ניידות שידור)
	· ניסיון מוכח בצילום של 10 אירועים באולפן/ENG/ניידות שידור, ששודרו ברשתות טלוויזיה ארציות.

-         יכולת מוכחת לצילום ברמה איכותית טכנית ואומנותית גבוהה.

	2. 
	צילום ארועי ספורט
	· ניסיון מוכח בצילום 10 ארועי ספורט
-         יכולת מוכחת לצילום ברמה איכותית טכנית גבוהה.

	3. 
	עזרה לצלמים ולתאורנים  (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	· ניסיון מוכח של שנה אחת לפחות  בסיוע לצוותי צילום/תאורה של הפקת תוכניות טלוויזיה/קולנוע 

	4. 
	ניתוב תמונה
	· ניסיון מוכח של שנה אחת לפחות  כנתב תמונה בשולחן עבודה מסוג GVG

	קוד
	תחום השירות
	כישורים וניסיון מינימלי

	5. 
	הפעלת/כתוביות/ טלפרומטר/מערכת גרפית
	· מפעיל כתוביות - ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות כמפעיל כתוביות בתוכנית/סרטים/אירועים.
· טלפורמטר- ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות בעבודה כמפעיל טלפרומטר/דקו.
· מפעיל מערכת גרפית - ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות בהפעלת מערכת גרפית לשידור כגון דקו

	6. 
	גריפ
	· ניסיון מוכח של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות בהפעלת גריפ בהפקות מורכבות .
· ניסיון בשינוע  CRANE (מצלמת רחף).

	7. 
	ניהול אולפן
	· בוגר בתי ספר מקצועיים בתחום הטלוויזיה והקולנוע.
· ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות 

	8. 
	ריכוז הפקה
	· ניסיון של שנה אחת לפחות  בריכוז הפקות טלוויזיה, לרבות ארגון וטיפול בכלכלה, היסעים וסידורי לינה.

	9. 
	איפור
	· בוגר בית ספר מקצועי  לאיפור קולנוע וטלוויזיה.
· ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות 
· ניסיון באיפור משתתפים בשידור חי

	10. 
	אביזרים
	· בוגרי בתי ספר בעיצוב
· ניסיון מוכח בעיצוב דמויות.
· ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות כאביזרן.

	11. 
	עיצוב תלבושות
	· השכלה בתחום עיצוב התלבושות
· ניסיון בעיצוב תלבושות בשנה האחרונה

	12. 
	הלבשה ותפירה
	· בוגר ביה"ס מקצועי ו/או קורס במגמת תפירה.
-    ניסיון של שנה אחת לפחות  במהלך 2 השנים האחרונות             בתפירה  והלבשה בתיאטרון / טלוויזיה / קולנוע / אירועים.

	13. 
	בניית תפאורה (נגרות/מסגרות/צבע)
	(1) נגר - ניסיון של 3 שנים בעבודה עם מכונות נגרות 
(2) מסגר - סוג מקצועי במסגרות,  ידע ונסיון בריתוך וניסיון של 3 שנים בבניית תפאורות מתכת.
(3) צבע - ניסיון עבודה בפועל של 3 שנים במהלך 5 השנים האחרונות כמבצע עבודות צבע.

	14. 
	הקמת ופירוק תפאורה ופודיומים (שירותי במה)
	· ניסיון של 2 שנים בהרכבה ובפירוק תפאורה באולפן צילום/תיאטרון לרבות  בהקמת במות ופודיומים למיניהם.

	15. 
	תאורן 
לצילומי ENG
	· תעודת חשמלאי מוסמך

· ניסיון כתאורן בצילומי ENG   ב- 4 הפקות (לא כתבות)  לפחות.


8. פיצוי מוסכם מראש
8.1 מבלי לגרוע מהאמור במכרז, בכל מקרה בו לא יבצע הזוכה את השירותים הנדרשים בכתב המכרז או יפר את הוראות מסמכי המכרז, הטח"י תהיה רשאית (אך לא חייבת) לדרוש מהזוכה את הפיצוי המוסכם והזוכה יהיה מחויב בתשלום הפיצוי המוסכם.
8.2 בטבלה להלן מפורטים האירועים לגביהם תשקול הטח"י הטלת פיצוי מוסכם וגובה הפיצוי המקסימלי לכל אירוע:
	תיאור האירוע
	גובה הפיצוי המקסימלי

	1. אספקת נותן שירות שאינו עומד בדרישות התפקיד 
	1,500 ₪ למקרה

	2. איחור של נותן שירות מעבר ל- 15 דקות
	100 ₪ לכל 15 דק' איחור, אך לא יותר מ- 500 ₪ למקרה

	3. אי התייצבות נותן שירות מבלי שנמסרה לטח"י הודעה מוקדמת (לפחות 24 שעות מראש)
	1,500  ₪ למקרה
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השיעורים המפורטים בטבלה הינם מקסימליים, ונציגי הטח"י רשאים לקבוע שיעורים נמוכים יותר, עפ"י שיקול דעתם ובהתאם לנסיבות המקרה.

8.3 הטח"י תהיה זכאית לנכות את סכום הפיצוי המוסכם, מכל תשלום שיגיע לזוכה או לגבותם בכל דרך חוקית אחרת. 

8.4 תשלום הפיצוי או ניכויים מסכומים המגיעים לזוכה, לא ישחררו את הזוכה מהתחייבויותיו על פי מסמכי המכרז. 
8.5 אין האמור לעיל בא לפגוע בכל תרופה אחרת שהטח"י זכאית לה לפי מכרז זה ועל פי כל דין. 
9. שמירת סודיות
9.1 על כל משתתף במכרז לשמור בסוד כל מידע שיגיע לידיעתו במהלך ההליך המכרזי למעט מידע גלוי הנמצא באינטרנט.
9.2 הזוכה מתחייב לשמור בסוד כל חומר או מידע שיגיע לידיעתו במסגרת עבודתו  עם הטח"י  ולא ימסור ידיעה כאמור לאדם שלא יהיה מוסמך לקבלה. לעניין זה, יחולו על הזוכה הוראות סעיפים 118 ו- 119 לחוק העונשין תשל"ז 1977. 
9.3 הזוכה ידאג לאבטח את כל המידע המגיע אליו במסגרת מכרז זה, ולוודא שלא ייעשה בו כל שימוש אחר, זולת לצרכי המכרז. 
10. זכויות יוצרים
10.1 לזוכה לא תהיה זכות יוצרים כלשהי בחומרים כלשהם לרבות חומרים שהיה מעורב בהכנתם במסגרת מתן השירותים לטח"י .
10.2 הזוכה לא יעשה שימוש כלשהו בחומרים שיועברו אליו במהלך מתן השרותים לטח"י .
10.3 האחריות על כל האמור בפרק זה תהיה של הזוכה בלבד גם אם לצורך ביצוע חלק מהמטלות יסתייע בקבלני משנה. 
11. נזיקין, ביטוח, שיפוי ופיצוי
11.1 הזוכה יקבל על עצמו את האחריות לכל נזק או אובדן שיגרמו לגופו ו/או לרכושו של כל אדם, בין אם הוא עובד הטח"י או מי מנותני השירותים המועסקים על ידו לצורך מתן השירותים נושא מכרז זה, עקב מעשה או מחדל של נותני השירותים מטעמו.
11.2 הזוכה יפטור את המדינה מאחריות לכל תביעה אשר עלולה להיות מוגשת נגדה עקב מעשה או מחדל של מי מעובדיו. הזוכה מתחייב לשפות ו/או לפצות את המדינה בגין כל סכום שתחויב בו ובגין כל הוצאה שתיגרם לה עקב תביעה כאמור. 

11.3 הזוכה יבטח את אחריותו כלפי כל עובדיו, הטח"י וכל צד ג' אחר, כך שיכסה כל אירוע וכל נזק שעלול להגרם במהלך מתן השירותים נושא מכרז זה.
11.4 הזוכה ידאג לבטח את עצמו בכל הביטוחים הנדרשים (חבות מעבידים, רכוש, גוף, מקצועי) על מנת לעמוד בדרישות שהוצגו לעיל.

12. אופן התשלום לזוכה
12.1 התשלום לזוכה יבוצע עפ"י המחירים שיוצעו על ידו בהצעת המחיר (פרק 4 בחוברת ההצעה) ויאושרו ע"י וועדת המכרזים.
12.2 התשלום יבוצע כנגד חשבונית מס, שתוכן ע"י הזוכה בסוף כל חודש ותכלול את החיוב עבור החודש הקודם.

לחשבונית יצורף קובץ אקסל הכולל פירוט ברמת ההזמנה לרבות נותן/נותני השירות ומועדי השירות . מתכונת הקובץ תגובש עם נציגי הטח"י.
12.3 החשבונית ונספחיה יועברו לנציג/י הטח"י לאישור.
12.4 כל תשלום יבוצע בין התאריכים 15-24 לכל חודש, תוך 30-45 יום מקבלת החשבון/נית מס בטח"י, כפוף לאישורה  ע"י נציג הטח"י, ובכפוף להנחיות החשכ"ל . 

12.5 לזוכה לא תהיינה כל דרישות או טענות לטח"י על עיכובים בתשלום מסיבות של חוסר פרטים בחשבונית, או נתונים אחרים.
12.6 תנאי הצמדה 

12.6.1 על פי הנחיות החשב הכללי של משרד האוצר ב- 18 החודשים הראשונים להתקשרות לא תהיה הצמדה על המחירים המוצעים במסגרת מכרז זה, וזאת בתנאי שמדד המחירים לצרכן לא יעלה בתקופה זו על 4%.
12.6.2 אם במהלך 18 החודשים הראשונים של ההתקשרות יחול שינוי במדד המחירים לצרכן ושיעורו עלה על 4% מהמועד האחרון להגשת ההצעות, תיעשה התאמה לשינויים כדלהלן: שיעור ההתאמה יתבסס על ההפרש בין המדד, שהיה ידוע ממועד שבו עבר המדד את 4%, לבין המדד הקובע במועד (י), הגשת החשבון (ות).
12.6.3 מהחודש ה- 19 להתקשרות כל המחירים המוצעים על ידי הקבלן, לנושא ביצוע מכרז זה יוצמדו למדד המחירים לצרכן, המתפרסם על ידי הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה (להלן לשם קיצור "המדד"). המדד הבסיסי יהיה מדד המחירים לצרכן הידוע בתאריך האחרון להגשת ההצעות למכרז.
ללא קשר לאופן התשלום של הטח"י לזוכה ותנאי ההצמדה, על הזוכה לשלם למועסקים מטעמו את כל המגיע עפ"י הסכם העבודה שייחתם איתם, תוך שמירה קפדנית על כל חוקי העבודה והסכמים רלוונטיים לרבות, כלכלה  תשלום עבור נסיעות לטח"י וחזרה וכו'.

13. תקופת ההתקשרות
13.1 תקופת התקשרות ראשונה (הכוללת תקופת ניסיון בת 6 חודשים) תחל לאחר סיום הליכי המכרז וחתימת הסכם עם הזוכה, לפי קביעת הטח"י, ותסתיים בתום שנה, אלא אם כן תחליט הטח"י בתום תקופת הניסיון להפסיק את ההתקשרות.
13.2 הטח"י רשאית להאריך את תקופת ההתקשרות הראשונה לתקופות נוספות עד  4 שנים,  וזאת בכפוף לתקנות חוק חובת המכרזים.
אם תחליט הטח"י להאריך תקופת התקשרות כלשהי עם הזוכה, היא תודיע לו על כך חודשיים  לפני תום תקופת ההתקשרות. 

אם יחליט הזוכה שאינו מעוניין להאריך את תקופת ההתקשרות, יודיע על כך בכתב לטח"י  90 יום לפני תום תקופת ההתקשרות. 

13.3 למרות האמור בסעיפים 11.1 ו-11.2 לעיל, הטח"י תהיה רשאית לסיים את ההתקשרות עם הזוכה בכל עת במהלך תקופת ההתקשרות, וזאת בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי ובלבד שתודיע לזוכה על כך בהתראה של 30 יום מראש.
בכל מקרה יהיה על הזוכה להמשיך ולתת את השירות לטח"י עד לסיום כל התחייבויותיו מול הטח"י.

14. הקריטריונים לבחירת הזוכה ואופן בדיקת ההצעה

14.1 פירוט הקריטריונים
14.1.1 איכות  - 25%
הטח"י תפנה ללקוח/ות להם נתן/נותן המציע שירותים נשוא המכרז, לצורך קבלת חוות דעת על המציע.

חוות הדעת תתייחס לרמה מקצועית, רמת שירות, עמידה בלוחות זמנים, גמישות לשינויים וכד'.

חוות הדעת תכומת לציונים בטווח שבין 50-100.

אם ההצעה היא מטעם מציע שנתן לטח"י שירותי תומכי הפקה, , היא רשאית לראות עצמה כממליצה גם אם היא לא נרשמה ע"י המציע בחוברת ההצעה.

14.1.2 מחיר – 75% 
הבסיס להשוואות הצעות המחיר של המציעים יהיה המחיר הכולל שיחושב ע"י הכפלת היקף השירות השנתי המשוער בכל תחום (כפי שצויין בטבלה בסעיף 4.2 לעיל), במחיר המשוקלל של חמשת המחירים שהוצעו לכל תחום שרות , ע"פ המשקלות הבאים:

 -
עד 4 שעות   -  % 35
-
מעל 4 שעות ועד 8 שעות   -  %  20
-
מעל 8 שעות ועד 10 שעות  - % 25
-
מעל 10 שעות ועד 12 שעות - % 10
-
כל שעה נוספת מעבר ל- 12 שעות - % 10
15. הנחיות להגשת ההצעה
יש להגיש את ההצעה רק באמצעות חוברת ההצעה המצורפת בנספח מס' 1 לכתב המכרז, ב- 2 עותקים זהים לחלוטין.
המציע יקפיד למלא את כל הנתונים הנדרשים בחוברת ההצעה על כל פרקיה.
המחירים שיוצעו ע"י המציע יכללו  את כל הוצאותיו הקשורים למתן השירותים.

מציע שלא ירשום את כל המחירים בכל אחד מתחומי השירות שנדרשו, הצעתו ביחס לקבוצה זו תיפסל.
המציע יצרף לחוברת ההצעה את המסמכים הבאים:
15.1 אישור בר-תוקף על ניהול ספרי חשבונות ורשומות עפ"י חוק עסקאות גופים ציבוריים (אכיפת ניהול חשבונות) תשל"ו – 1976 מטעם פקיד השומה וממונה אזורי מע"מ, על שם הגוף המציע.
אישור מטעם רואה חשבון או יועץ מס לא יתקבל.
15.2 סיכום שאלות ותשובות (אם יהיה מסמך כזה) חתום ע"י המציע.
15.3 קבלה על תשלום 400 ₪ דמי השתתפות.
15.4 אישור רואה חשבון על מחזור עסקים של המציע בשנים 2012 ו-2011.
15.5 מסמך מרואה חשבון/עו"ד המפרט את המורשים לחתום ולהתחייב בשם המציע והצהרה שהמציע  אינו נמצא בהליכי פירוק/ או בפשיטת רגל.
15.6 ערבות מציע, בסכום של 25,000 ש"ח, עפ"י הנוסח המוצג בנספח 2 בכתב המכרז בתוקף עד _30/6/2013 .
15.7 הסכם התקשרות – המצ"ב בנספח 3  למכרז, כשהוא חתום ע"י מורשה חתימה של המציע בראשי תיבות ע"ג כל אחד מדפי ההסכם וחתימה בצירוף חותמת בעמוד האחרון של ההסכם.
16. אופן בדיקת ההצעות ובחירת הזוכה 
16.1 תחילה - תיבדק עמידתו של כל מציע  בדרישות הסף.
16.2 לאחר שלב זה הטח"י תפנה ללקוח/לקוחות של המציעים שעמדו בדרישות הסף כדי לקבל את חוות דעתם על השירות שקיבלו מהמציע . חוות הדעת תתמקד במקצועיות נותני השירות מחד ורמת השירות של המציע מאידך. כל אלה יכומתו לציון סופי בטווח של 50-100.
16.3 רק למציע  שעמד בכל דרישות הסף וקיבל ציון חוות דעת מלקוחות קודמים שלו 80 או יותר, תימשך בדיקת הצעתו ויחושב להצעתו ניקוד מחיר וזאת כדלקמן:
הצעה  שהמחיר הכולל  שלה יחסית לשאר המציעים שהציעו מחירים לאותה קבוצה היה  הזול ביותר תקבל 100 נקודות וההצעות של שאר המציעים  ידורגו באופן יחסי (לינארי) אליה.
16.4 הניקוד הסופי להצעה יחושב על ידי שקלול ציון האיכות שקיבל המציע (25%) עם ניקוד המחיר (75%).
16.5 מציע שהצעתו קיבלה את הניקוד הסופי הגבוה ביותר יומלץ לוועדת המכרזים כמועמד לזכיה 

17. אופן ההתקשרות עם הזוכה

לצורך התקשרות עם הטח"י, יידרש הזוכה במכרז:

17.1 לחתום על נספח להסכם התקשרות שיישלח אליו מהלשכה המשפטית ולהחזירו לטח"י בתוך 7 ימים מיום קבלתו, בצירוף ערבות ביצוע צמודה (ערבות בנקאית), לפקודת הטח"י.
הערבות תהיה על סך 30,000 ₪ ותהיה  בתוקף לשנה וחודשיים ממועד חתימת החוזה.
בכל הארכה של תקופת ההתקשרות כלשהי וחתימה על הארכת הסכם, על הזוכה להאריך את תוקפה של ערבות הביצוע ולהתאימה לסיום תקופת ההתקשרות החדשה,  בתוספת של חודשיים.

17.2 הופר החוזה על ידי הזוכה ו/או בוטל האישור שניתן לזוכה במכרז ו/או החוזה לביצוע השירותים, רשאית הטח"י לחלט את הערבות, וכן למסור את ביצוע החוזה/המכרז למי שייקבע ע"י הטח"י, והזוכה יפצה את הטח"י על כל הפסד ונזק שיגרמו לה בגין כך.
17.3 הזוכה אינו רשאי להמחות (להעביר) לזולת את זכויותיו או את חובותיו לפי תנאי מכרז זה, כולן או חלקן אלא אם כן קיבל הסכמה בכתב ומלכתחילה של הטח"י. 
הסכמה כאמור, אם ניתנה לא תיצור יחסי חוזה כלשהם בין הטח"י לבין זוכה אחר, והזוכה יהיה בכל מקרה אחראי כלפי הטח"י לביצוע השירותים. 
18. יחסי הצדדים

18.1 השירותים יינתנו במסגרות ארגוניות של הזוכה בלבד. לעניין זה "מסגרת ארגונית" - לרבות איתור העובדים שיועסקו במתן השירותים, הדרכתם, העסקתם, ניהול כל משא ומתן עמם, השגחה מתמדת על פעילותם, תשלום שכרם וכל תשלום סוציאלי נלווה אגב העסקתם, פיטוריהם והאחריות לכך, והטלת משמעת כמקובל במסגרת הזוכה.
18.2 הטח"י מבהירה בזאת כי נותני השירותים שיועסקו ע"י הזוכה לצורך מתן השירותים נושא מכרז זה, הינם עובדי הזוכה ומועסקים במסגרת הארגונית של הזוכה, ולא של הטח"י. 
18.3 הזוכה בלבד יהיה אחראי כלפי כל המועסקים על ידיו במתן שירותים לפי מכרז זה וישא בכל חבות לפי דיני העבודה והנזיקין. 
מבלי לגרוע בכלליות האמור לעיל, הזוכה מתחייב לשלם לעובדיו או לכל מי שמתקשר עימו לצורך ביצוע השירותים בהתאם למכרז זה כל תשלום המגיע לו עפ"י החוק ו/או הסכם קיבוצי ו/או כל דין אחר החל על אותו עובד.

אי ביצוע האמור לעיל עלול לגרום לביטול ההתקשרות עם הזוכה ולחילוט הערבות.

18.4 בכל הקשור למערכת היחסים בין הטח"י לזוכה, ייחשב הזוכה, כזוכה עצמאי לכל דבר ועניין. 
18.5 הזוכה לא יעסיק אדם המועסק כעובד ע"י הטח"י.
18.6 הזוכה יהיה אחראי לאיכות נותני השירותים והשירותים עצמם וכן ידאג לגיבוי נותני שירותים במקרה של היעדרות .
18.7 הזוכה לבדו יהיה אחראי לכל נזק שיגרם על ידיו, או בגין רכושו ונכסיו ועל ידי המועסקים על ידו למטרות חוזה זה. אם על אף האמור תחוייב הטח"י כדין, לשאת חבות, או לעשות מעשה כלשהו, יפצה אותה על כך הזוכה באורח מלא.

18.8 חובת הזוכה היא כחובת זוכה כמשמעותו בחוק חוזה קבלנות תשל"ד – 1974, בכפוף לאמור בתנאי המכרז ובכל חוזה התקשרות שיחתם על פי מכרז זה. 
18.9 הזוכה מצהיר כי אינו קבלן כח אדם כמשמעות המונח בחוק העסקת עובדים על ידי קבלני כח אדם וכי לא יעסיק במתן השירותים עובדי קבלן כח אדם.

19. זכויות וועדת המכרזים

19.1 לבטל את המכרז.
19.2 לפסול הצעות אם הן חסרות, מוטעות או מבוססות על הנחות בלתי נכונות או על הבנה מוטעית של נושא המכרז.
19.3 לפנות במהלך הבדיקה וההערכה אל הגוף המציע, בכדי לקבל הבהרות להצעתו, או בכדי להסיר אי בהירויות שעלולות להתעורר בבדיקת ההצעות, כפוף לכללי חוק חובת המכרזים והתכ"ם.
19.4 לתקן טעויות סופר באמצעות וועדת המכרזים ולמסור הודעה על כך למציע.
19.5 לא לקבוע את ההצעה שקיבלה את הניקוד הגבוה ביותר או כל הצעה שהיא, כזוכה.
19.6 לנהל משא ומתן עם מציעים במכרז שהצעותיהם לא נפסלו, ו/או עם הזוכה במכרז וזאת עפ"י האמור בתקנה 7 לתקנות המכרזים.
19.7 לצמצם או להרחיב את היקף השירות המוזמן מהזוכה במכרז.
19.8 לפנות למציע שדורג כמספר 2 בשקלול ההצעות במקרה בו לא תבוצע ההתקשרות עם הזוכה או תופסק ההתקשרות איתו, מכל סיבה שהיא.
אין בסעיפי המכרז כדי לגרוע מזכויות הצדדים על פי כל דין.
וועדת מכרזים
נספח מספר 1

דף 1 מתוך 9
מכרז מספר: 17/2013
מתן שירותים לטח"י במקצועות תומכי הפקה


שם מלא של הגוף המציע, 

כפי שהוא מופיע ברשם הרשמי


חתימה וחותמת

נספח מספר 1

דף 2 מתוך 9
לכבוד
וועדת המכרזים

מכרז 17/2013 : מתן שירותים לטח"י במקצועות תומכי הפקה

הצהרה התחייבות ובקשה למניעת חשיפה
1. אני החתום מטה מציע בזה את השרותים נושא המכרז עפ"י הדרישות והתנאים המפורטים בכתב המכרז.
2. הנני מאשר שקראתי את כל התנאים והדרישות המפורטים במסמכי המכרז על כל נספחיו, ומתחייב בזה למלא אחר כל התנאים והדרישות לשביעות רצונכם המלאה. 

3. להלן מספרי העמודים בהצעתי העלולים לחשוף סוד מסחרי או סוד מקצועי: 

הנימוקים: 



בכל מקרה ברור לי כי ההחלטה בדבר חשיפה או חיסיון של חלקים בהצעה הינה בסמכותה של ועדת המכרזים של הטח"י אשר רשאית לחשוף גם חלקים שצויינו לעיל כחסויים.

4. הנני מצהיר ומתחייב בחתימתי בתחתית דף זה כי:
1.     אני מתחייב בזאת לשמור בקפדנות על כל זכויות נותני השירותים שיסופקו לטח"י .

2.       אני מתחייב לעשות שימוש לצורך מכרז זה אך ורק בתוכנות מקוריות בעלות רשיון שימוש.

3.       הנני מתחייב בזאת לשמור על סודיות לגבי כל מידע שיובא לידיעתי בקשר לפרוייקט זה.
	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


הנני מאשר בזאת כי המציע חתם בפניי על הצהרה זו. 

	
	
	

	תאריך
	שם מלא של רו"ח/עו"ד
	חתימה וחותמת 


נספח מספר 1

דף 3 מתוך 9
1. פרטים על הגוף המציע
	הגוף המציע
	שם מלא של המציע
	

	
	סוג התארגנות
	

	
	מס' חברה/עמותה/ע.מורשה
	

	
	תאריך התארגנות
	

	
	כתובת
	

	
	טלפון
	

	
	שם המנהל הכללי (מנכ"ל)
	

	
	שמות המורשים לחתום 
בשם המציע
	

	
	
	

	
	
	

	
	תחומי פעילות

	

	איש הקשר המינהלי למכרז זה
	שם
	

	
	תפקיד
	

	
	דוא"ל
	

	
	טלפון (קווי וסלולרי)
	

	
	פקסימליה
	


	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


נספח מספר 1

דף 4 מתוך 9
סקירה כללית על המציע ועיסוקיו 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


נספח מספר 1

דף 5 מתוך 9
2. פרטי המיועד להיות איש הקשר

	שם:
	
	מספר ת.ז:
	
	שנת לידה:
	


	תפקידו הנוכחי אצל המציע:
	


	מס' שנות עבודה אצל המציע:
	
	
	


	השכלה, ותעודות 
	

	
	

	
	

	
	


	ניסיון רלוונטי לתפקיד
	

	
	

	
	

	
	


ניסיון תעסוקתי כללי
	משנה
	עד שנה
	מקום העבודה
	פעילות עיקרית
	שם הממליץ
	תפקיד
	טלפון 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


יש לצרף קורות חיים ותעודות מקצועיות של ראש הצוות.


הצהרת בעל התפקיד המיועד
הנני מאשר את נכונות הפרטים הנ"ל והפרטים שבקורות החיים ובכל מסמך הנוגע אלי, ומצהיר כי הובא לידיעתי מהות התפקיד המיועד לי בפרוייקט.

תאריך ____________     שם ______________________   חתימה ________________

	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


נספח מספר 1
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3. ניסיון המציע בהפקה או במתן שרותים לגופי הפקה ופרטי ממליצים
על המציע להציג את נסיונו במהלך השנים 2011-2012, באחת מ- 2 הטבלאות המובאות להלן, בהתאם לאופי עיסוקו, ופרטי ממליצים .

מומלץ להציג נתונים רלוונטיים מעבר למינימום הנדרש.

3.1 מציע שעוסק בעצמו בהפקת תוכנית טלוויזיה/סרטים
1. נתוני הפקות שבוצעו על ידו בשנים 2011-2012
	סוג ההפקה 
	שנת ההפקה
	תיאור ההפקה
	הלקוח עבורו בוצעה ההפקה
	אורך ההפקה בשעות
	פרטי הממליץ

	
	
	
	
	
	שם
	סלולררי

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	

	· טלוויזיה
· קולנוע
	
	
	
	
	
	


	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


נספח מספר 1
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3.2 מציע המספק שירותי הפקה לגופים המפיקים תוכניות טלוויזיה/סרטים
א.
נתונים לגבי שירותי ההפקה שסופקו ללקוחות המציע בשנים 2011-2012 
	שם הלקוח 
	השנה
	היקף השרותים 
בש"ח 
(ללא מע"מ) 
	פירוט השרותים 
שניתנו ללקוח
	פרטי הממליץ

	
	
	
	
	שם
	סלולרי

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	

	
	2011
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	


	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


נספח מספר 1

דף 8 מתוך 9
4. הצעת מחיר
1. חובה למלא את כל חמשת המחירים לכל אחד מתחומי השירות המפורטים בטבלה.
2. המחירים יירשמו בש"ח (לא כולל מע"מ) ויכללו את כל הוצאותיו של המציע למתן השירותים.
	קוד
	תחום השרות
	ימי שירות (*)
	מחיר בש"ח (ללא מע"מ)

	
	
	
	עד 4 שעות
	מעל 4 שעות ועד 8 שעות
	מעל 8 שעות ועד 10 שעות
	מעל 10 שעות ועד 12 שעות.


	כל שעה  מעבר ל-12 שעות

	1. 
	צילום (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	370
	
	
	
	
	

	2. 
	צילום ארועי ספורט באמצעות ניידות
	30
	
	
	
	
	

	3. 
	עזרה לצלמים ולתאורנים  (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	140
	
	
	
	
	

	4. 
	ניתוב תמונה
	1
	
	
	
	
	

	5. 
	הפעלת דקו/כתוביות/טלפרומטר
	1
	
	
	
	
	

	6. 
	גריפ
	30
	
	
	
	
	

	7. 
	ניהול אולפן
	1
	
	
	
	
	

	8. 
	איפור
	230
	
	
	
	
	

	9. 
	ריכוז הפקה
	10
	
	
	
	
	

	10. 
	אביזרים
	175
	
	
	
	
	

	11. 
	עיצוב תלבושות 
	10
	
	
	
	
	

	12. 
	הלבשה ותפירה
	10
	
	
	
	
	

	13. 
	בניית תפאורה (נגרות/מסגרות/צבע)
	50
	
	
	
	
	

	14. 
	הקמת ופירוק תפאורה ופודיומים
	70
	
	
	
	
	

	15. 
	תאורה לצילומי ENG
	70
	
	
	
	
	


(*) ישמש לחישוב המחיר הכולל של ההצעה .
	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


נספח מספר 2
דף 1 מתוך 1
נוסח כתב ערבות להגשת הצעה
שם הבנק/חברת ביטוח__________________

מס' הטלפון __________________

מס' הפקס ___________________

כתב ערבות

לכבוד

ממשלת ישראל

באמצעות הטח"י
רמת אביב, תל-אביב

הנדון: ערבות מס' ___________________________

לבקשת

_________________(יש לציין את שם המציע) _____________________________________

אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך 25,000 ש"ח בלבד (במילים: עשרים וחמש אלף ש"ח )

אשר תדרשו מאת: _____________(יש לציין את שם המציע)__________ (להלן "החייב") בקשר עם 
מכרז   __17/2013______:מתן שירותים לטח"י במקצועות תומכי הפקה
אנו נשלם לכם את הסכום תוך 15 ימים מתאריך דרישתכם הראשונה, שנשלחה אלינו במכתב בדואר רשום מבלי שתהיו חייבים לנמק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טענת הגנה כלשהי שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת החייב.

ערבות זו תהיה בתוקף מתאריך (לא יאוחר מהמועד האחרון להגשת ההצעה)  עד תאריך  30/6/2013  .
כל דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסניף הבנק/חברת הביטוח שכתובתו: 
_________________________________



 שם הבנק

___________________________

______________________________________


מס' הבנק ומס' הסניף


 
    כתובת סניף הבנק/חברת הביטוח

ערבות זו אינה ניתנת להעברה.














נספח מספר 3 

ח ו ז ה

שנערך ונחתם בתל אביב ביום _____ לחודש _____ בשנת 2013 שמספרו 
ב י ן 

מדינת ישראל, באמצעות ממשלת ישראל, הטלוויזיה החינוכית הישראלית, המיוצגת על ידי מנהלה, מר אלדד קובלנץ, וחשב הטלוויזיה מר ארקדי סורוקר, המורשים לחתום בשם המדינה עפ"י הרשאות שפורסמו בילקוט הפרסומים 5784 התשס"ח עמ' 2185 ;


(להלן: "הטלוויזיה" ו/או "טח"י") מצד אחד; 
ל ב י ן

________________

________________

________________





(להלן: "צד ב'" ו/או "החברה" ו/או הזוכה) מצד שני;

הואיל:
ולטח"י דרושים שרותים במקצועות תומכי הפקה לתוכניות המשודרות בטח"י (להלן: "השירותים");

והואיל: 
וטח"י פרסמה מכרז שמספרו 17/2013 לצורך קבלת הצעות לביצוע השירותים הנ"ל (להלן: "המכרז") המצ"ב לחוזה זה ומהווה חלק בלתי נפרד ממנו;

והואיל:
וצד ב' מצהיר שהינו בעל הידע והנסיון הדרושים לצורך מתן השירותים הנ"ל ברמה גבוהה ובמסגרת ארגונית משלו;
והואיל:
וטח"י הסכימה להתקשר עם צד ב' בחוזה זה לאחר שהצעתו אושרה על ידי ועדת מכרזים בדיון מס' 17/2013 מיום _______;

לפיכך, הוצהר הותנה והוסכם בין הצדדים כדלקמן:

1. כללי
1. המבוא לחוזה זה מהווה חלק בלתי נפרד ממנו ויפורש ביחד עמו.

2. סתירה בין מסמכים
הצעת צד ב' או חלקים ממנה תהווה חלק בלתי נפרד מחוזה זה.

בכל מקרה של סתירה או אי התאמה בין הצעת צד ב' כפי שאושרה על ידי המשרד לבין יתר נספחי החוזה כולם או חלקם תגברנה הוראות יתר נספחי החוזה על פני הצעת צד ב'.

2.
תקופת ההתקשרות
1. תקופת ההתקשרות על פי חוזה זה תחל ביום חתימתו ועד ליום _______.
2. הארכת התקשרות
הצדדים יהיו רשאים להאריך את ההתקשרות לתקופות נוספות עד 4 שנים וזאת בהתאם לתקנות חוק חובת המכרזים, התשנ"ב-1993 ובכפיפות להוראות החשב הכללי במשרד האוצר ולמכרז.

3. לטח"י שמורה האופציה להאריך את תקופת התקשרות עם צד ב', באמצעות מתן הודעה על כך חודשיים לפני תום תקופת ההתקשרות. 
4. למרות האמור לעיל, הטח"י תהיה רשאית לסיים את ההתקשרות עם צד ב' בכל עת במהלך תקופת ההתקשרות, וזאת בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי ובלבד שתודיע לצד ב' על כך בהתראה של 30 יום מראש.  בכל מקרה צד ב' מתחייב להמשיך ולהעניק שירות לטח"י עד לסיום כל התחייבויותיו מול הטח"י.
3.
התמורה

1. תמורת ביצוע כל התחייבויותיו של צד ב' לפי חוזה זה לשביעות רצונם של נציגי הטח"י, תשלם טח"י לצד ב' על סמך דו"חות מפורטים שיגיש צד ב' לטח"י ויאושרו על ידי נציגה על פי המפורט בטבלה להלן, וזאת בהתייחס ל- 4 המדרגות  (להלן: "המדרגות") כדלקמן:

· מדרגה ראשונה – עד 4 שעות.

· מדרגה שניה – מעל 4 שעות ועד 8 שעות.

· מדרגה שלישית – מעל 8 שעות ועד 10 שעות.
· מדרגה רביעית – מעל 10 שעות ועד 12 שעות.
במקרה שזמן השירות יתארך מעבר ל-12 שעות ישולם לחברה בגין שעות אלו. 
	קוד
	תחום השרות
	מחיר מקסימלי בש"ח (ללא מע"מ)

	
	
	עד 4 שעות
	מעל 4 שעות ועד 8 שעות
	מעל 8 שעות ועד 10 שעות
	מעל 10 שעות ועד 12 שעות.


	כל שעה  מעבר ל-12 שעות

	16. 
	צילום (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	
	
	
	
	

	17. 
	צילום ארועי ספורט 
	
	
	
	
	

	18. 
	עזרה לצלמים ולתאורנים  (באולפן/ENG/ניידות שידור)
	
	
	
	
	

	19. 
	ניתוב תמונה
	
	
	
	
	

	20. 
	הפעלת דקו/כתוביות/טלפרומטר
	
	
	
	
	

	21. 
	גריפ
	
	
	
	
	

	22. 
	ניהול אולפן
	
	
	
	
	

	23. 
	איפור
	
	
	
	
	

	24. 
	ריכוז הפקה
	
	
	
	
	

	25. 
	אביזרים
	
	
	
	
	

	26. 
	עיצוב תלבושות
	
	
	
	
	

	27. 
	הלבשה ותפירה
	
	
	
	
	

	28. 
	בניית תפאורה (נגרות/מסגרות/צבע)
	
	
	
	
	

	29. 
	הקמת ופירוק תפאורה ופודיומים (שירותי במה)
	
	
	
	
	

	30. 
	תאורן לצילומי ENG
	
	
	
	
	


2. מניין שעות השירות יחל עם התייצבות נותן השירות בטח"י (במועד שהוזמן) ויסתיים עם עזיבתו את הטח"י לאחר סיום מתן השירות. 
3. במקרים בהם יחרוג משך השירות עד 15 דקות מהגבול העליון של מדרגה כלשהי – ישולם לצד ב' עפ"י אותה המדרגה. 
4. במקרים בהם יינתן השירות מחוץ לטח"י, יתייצב נותן השירות בטח"י ויוסע לאתר הצילומים יחד עם שאר עובדי הטח"י.
5. בימים בהם לא יתבצעו צילומים אלא רק הגעה לאתר הצילומים, ישולם לצד ב' 50% מהתעריף הרגיל. 
6. טח"י לא תשלם לצד ב' כל תשלום שהוא בנוסף לתשלום עבור שעות השירות. 
7. במקרים בהם יידרש נותן השירות ללון יחד עם צוות ההפקה בסמוך לאתר הפקה, תדאג הטח"י להלין את נותן השירות יחד עם שאר צוות ההפקה, על חשבונה. 
8. במקרים בהם יידרש צד ב' לספק את השירותים בלוח זמנים קצר יותר וזאת תוך 24 שעות או פחות מכך, ממועד פניית נציג הטח"י. יהיה צד ב' זכאי לתוספת על התמורה וזאת כמפורט להלן:
· אספקת שירותים תוך 12-24 שעות – 10% תוספת.
· אספקת שירותים תוך 4-12 שעות – 20% תוספת.
· אספקת שירותים תוך פחות מ-4 שעות – 30% תוספת.
9. על ביטול הזמנת שירות 24 שעות לפני מועד תחילת מתן השרות, לא ישולם לזוכה תשלום כלשהו בגין הביטול. על ביטול הזמנת שירות תוך פחות מ- 24 שעות לפני מועד תחילת מתן השרות ויום לפני מועד מתן השירות, תשלם הטח"י לחברה פיצוי בגובה של 50% מהמחיר המוסכם בסעיף א לעיל. על ביטול בתחילת יום מתן השרות או במהלכו תשלם הטח"י את מלוא הסכום לחברה, כנקוב בסעיף א לעיל.
10. נוהל התשלום
1. התשלום יבוצע עפ"י המחירים שיוצעו על ידו בהצעת המחיר (פרק 4 בחוברת ההצעה) ויאושרו ע"י וועדת המכרזים.
2. התשלום יבוצע כנגד חשבונית מס שתוגש לטח"י בסוף כל חודש ותכלול את החיוב עבור החודש הקודם. לחשבונית יצורף קובץ אקסל הכולל פירוט ברמת ההזמנה של: נותן/נותני השירות ומועדי השירות. 
3. התשלום מותנה באישור נציג הטח"י, הן על היקפי השירות והן על איכותו. למען הסר ספק, צד ב' מתחייב לשלם למועסקים מטעמו את כל המגיע להם עפ"י הסכם העבודה שייחתם איתם, תוך שמירה קפדנית על כל חוקי העבודה והסכמים קיבוציים הרלוונטיים לתחום השירות בו מדובר, וזאת ללא קשר לאופן התשלום של הטח"י לצד ב'.

4. התשלום יבוצע בין התאריכים 15-24 לכל חודש, תוך 30-45 יום מקבלת החשבון/נית מס בטח"י, כפוף לאישורה ע"י נציג הטח"י, ובכפוף להנחיות החשב הכללי בנושא. 
5. לצד ב' לא תהיינה כל דרישות או טענות לטח"י על עיכובים בתשלום מסיבות של חוסר פרטים בחשבונית, או נתונים אחרים.


ו.

הצמדות
1. לצד ב' ישולם הצמדה כמפורט בסעיף 4.3.1 בהוראת החשב הכללי 7.17.3 כאשר כל המחירים שאושרו לצד ב' יהיו צמודים ב-50% לתוספת היוקר הניתנת כפיצוי על התייקרות לכל השכירים במשק, או כל תוספת אחרת שתעוגן בהסכמים קיבוציים ותהיה רלוונטית לתחומים נשוא המכרז. 
2. מועדי עדכון מחירי השירות יהיו במועד החתימה על ההסכם המקנה את התוספת. 
3. על צד ב' לשלם למועסקים מטעמו ללא קשר לאופן התשלום של הטח"י את כל המגיע להם עפ"י הסכם העבודה שיחתם איתם, תוך שמירה קפדנית על כל חוקי העבודה והסכמים רלוונטיים לרבות: כלכלה, תשלום עבור נסיעות לטח"י וחזרה וכו'.
ז.
חוק התקציב

חוזה זה יהיה כפוף לחוק התקציב.

ההוצאה תרשם בתקנה תקציבית מספר:_____________________.
4.
נהלי עבודה
1. צד ב' יקצה לטח"י איש קשר קבוע שיתאם באופן שוטף עם נציג הטח"י את מתן השירותים הנדרשים לטח"י במסגרת חוזה זה. איש הקשר יהיה בעל ניסיון בתחום ההפקה או בתיאום ואספקת שירותים מקצועיים ללקוחות. 
2. הזמנת השרותים תתבצע ע"י נציג הטח"י או מי שיוסמך על ידו, בכתב (או במייל), ותועבר לאיש הקשר של צד ב' לא יאוחר מיום רביעי בכל שבוע, ותתייחס לשבוע שמתחיל ביום ראשון הקרוב. בזימון יפרט נציג הטח"י את סוג השירות הנדרש והיקפו עפ"י המדרגות.
3. נותן שירות ספציפי יוקצה לטח"י עד למקסימום של  7 ימי עבודה בכל חודש . יום עבודה ייחשב ככזה, גם אם נותן השירות זומן לחלק מהיום בלבד.

4. צד ב' יוודא שנותן השירותאותו הוא מייעד לטח"י הינו בעל כישורים וניסיון כנדרש, וימסור את פרטיו מראש לנציג הטח"י.
5. נציג הטח"י רשאי לדחות נותן שירות שהוצע לו או להחליף נותן שירות שהחל במתן שירות לטח"י, אם יחליט כי אינו עמד בדרישות המקצועיות או מכל סיבה רלוונטית אחרת.
6. איש הקשר יוודא קבלת השרות בטח"י במועד/ים שנקבע/ו בהזמנה הספציפית, ויטפל מיידית מול נציג הטח"י בכל בעיה מקצועית שתתעורר בקשר לאספקת שרות זה או אחר.
5.
שמירת סודיות 
1. צד ב' מתחייב לשמור בסוד כל מידע שיגיע לידיעתו במהלך ההליך המכרזי למעט מידע גלוי הנמצא באינטרנט. 
2. צד ב' מתחייב לשמור בסוד כל חומר או מידע שיגיע לידיעתו במסגרת עבודתו עם הטח"י ולא ימסור ידיעה כאמור לאדם שלא יהיה מוסמך לקבלה. לעניין זה, יחולו על הזוכה הוראות סעיפים 118 ו-119 לחוק העונשין, התשל"ז-1977.
3. צד ב' ידאג לאבטח את כל המידע המגיע אליו במסגרת מכרז זה, ולוודא שלא ייעשה בו כל שימוש אחר, זולת לצרכי המכרז. 
6.
המחאת זכויות

צד ב' אינו רשאי להמחות או להסב לאחר או לאחרים את זכויותיו או חובותיו לפי חוזה זה, כולן או חלקן, בלי הסכמה בכתב ומראש של הטח"י.


ניתנה הסכמת המשרד להסבה כאמור, ישאר צד ב' אחראי כלפי המשרד לביצוע החוזה והסבה כאמור לא תפטור אותו מאחריות זו.

7.
יחסי הצדדים

1. חוזה זה הינו חוזה קבלנות כמשמעותו בחוק חוזה קבלנות תשל"ד-1974.
2. הזוכה מצהיר כי אינו קבלן כח אדם כמשמעות המונח בחוק העסקת עובדים על ידי קבלני כח אדם וכי לא יעסיק במתן השירותים עובדי קבלן כח אדם.

3. צד ב' מצהיר בזה כי הוא קבלן עצמאי וכי הוא מבצע את חיוביו על פי חוזה זה כקבלן עצמאי וכי לא קיימים יחסי עובד-מעביד בינו ובין מי המועסק מטעמו בביצוע חוזה זה ובין המדינה.

4. צד ב' מצהיר בזאת כי הודיע והבהיר לכל מי מהמועסקים על ידו בביצוע חוזה זה, כי בינם ובין המדינה לא יתקיימו כל יחסי עובד-מעביד.
5. השירותים יינתנו במסגרות ארגוניות של צד ב' בלבד. לעניין זה "מסגרת ארגונית" – לרבות גיוס עובדים וראיונות עימם, איתור העובדים שיועסקו במתן השירותים, הדרכתם, העסקתם, ניהול כל משא ומתן עמם, תשלום שכרם וכל תשלום סוציאלי נלווה אגב העסקתם, פיטוריהם והאחריות לכך, והטלת משמעת כמקובל במסגרת צד ב'. 
6. הטח"י מבהירה בזאת כי נותני השירותים שיועסקו ע"י צד ב' לצורך מתן השירותים נושא חוזה זה, הינם עובדי צד ב' ומועסקים במסגרת הארגונית של צד ב', ולא של הטח"י. 
7. בכל הקשור למערכת היחסים בין הטח"י לבין צד ב', ייחשב צד ב', כזוכה עצמאי לכל דבר ועניין. 
8. צד ב' לא יעסיק אדם המועסק כעובד ע"י הטח"י. 
9. צד ב' יהיה אחראי לאיכות נותני השירותים והשירותים עצמם וכן ידאג לגיבוי נותני שירותים במקרה של היעדרות או בשל עבודה ברמה לא מספקת או בשל בעיות משמעת.
10. צד ב' לא יציג את השירותים הניתנים, לא כלפי עובדיו ומעסיקיו ולא כלפי ציבור הנהנים משירותים אלה, כפעולות שלטח"י יש חלק בארגונן, אולם צד ב' רשאי להציג את השירותים כניתנים לפי בקשת הטח"י.
11. צד ב'  מתחייב להחתים את כל אחד מעובדיו במסגרת החוזה, על תצהיר המצורף ומסומן כנספח א'.
12. צד ב'  מתחייב להחתים את כל אחד מנותני השירות במסגרת החוזה, על תצהיר המצורף ומסומן כנספח ב'.
8.
נזיקין, ביטוח, שיפוי, פיצוי
1. צד ב' מקבל על עצמו את האחריות לכל נזק או אובדן שיגרמו לרכוש המשרד או לגופו ו/או לרכושו של כל אדם אחר, לרבות לעובדי צד ב' והמועסקים על ידו בביצוע חוזה זה עקב מעשה או מחדל של צד ב', עובדיו, שליחיו או כל מי שבא מכוחו ו/או מטעמו תוך כדי ביצוע חוזה זה. 
2. צד ב' בלבד יהיה אחראי כלפי כל המועסקים על ידיו במתן שירותים לפי מכרז זה וישא בכל חבות לפי דיני העבודה והנזיקין. כן יהיה צד ב' לבדו אחראי לכל נזק שיגרם על ידיו, או בגין רכושו ונכסיו ועל ידי המועסקים על ידו למטרות חוזה זה. 
3. צד ב' יפטור את המדינה מאחריות לכל תביעה אשר עלולה להיות מוגשת נגדה עקב מעשה או מחדל של מי מעובדיו. 
4. חויבה טח"י לשלם סכום כלשהו בגין מעשה או מחדל שצד ב' אחראי להם על פי כל דין או על פי חוזה זה ישפה צד ב' את המדינה באופן מיידי בגין כל סכום שחויבה לשלם.
5. היה ומסיבה כלשהי יקבע על ידי רשות מוסמכת לרבות על ידי גוף שיפוטי, כי מי מנותני השירותים שסיפק צד ב' (להלן: "צד ג'") לטח"י בהתאם לחוזה זה הינו עובד הטח"י, ישפה צד ב' את טח"י בגין כל סכום אשר תשא בו או תחוייב לשלם לאותו צד ג' על-פי קביעת הרשות המוסמכת. 
9.
זכויות יוצרים
1. זכויות היוצרים וכל זכות קניינית אחרת בתוצרי צד ב' לפי חוזה זה שייכות במלואן לטלוויזיה ולמדינת ישראל. לצד ב' לא תהיה זכות יוצרים כלשהי בחומרים כלשהם לרבות חומרים שהיה מעורב בהכנתם במסגרת מתן השירותים לטח"י.
2. בכל מקרה בו צד ב' מסתייע בקבלני משנה לצורך ביצוע השירותים, האחריות על כל האמור בפרק זה הינה באחריותו הבלעדית. 
3. החברה לא יעשה שימוש כלשהו בחומרים שיועברו אליו במהלך מתן השרותים לטח"י.
10.
פיצוי מוסכם מראש

1. מבלי לגרוע מהאמור בחוזה זה, מוסכם כי בכל מקרה בו לא יבצע צד ב' את הפעילות הנדרשת, באיכות הנדרשת או ייפר את הוראות המכרז, תהא רשאית הטח"י לדרוש את הפיצוי המוסכם וצד ב' יהיה מחוייב בתשלום הפיצוי המוסכם כמפורט להלן (להלן "פיצויים מוסכמים").
	תיאור האירוע
	גובה הפיצוי המקסימלי

	4. נותן שירות שאינו עומד בדרישות התפקיד
	1,500 ₪ למקרה

	5. איחור של נותן שירות מעבר ל- 15 דקות
	100 ₪ לכל 15 דק' איחור, אך לא יותר מ-500 ₪ למקרה



	6. אי התייצבות נותן שירות מבלי שנמסרה לטח"י הודעה מוקדמת (לפחות 24 שעות מראש)
	1,500 ₪ למקרה


2. הטח"י תהא זכאית לנכות את הפיצויים המוסכמים מכל תשלום אשר זכאי צד ב' ו/או לנכותם מהערבות ו/או בכל דרך חוקית אחרת.
3. תשלום הפיצויים או ניכויים מסכומים המגיעים לצד ב', לא ישחררו אותו מהתחייבויותיו על פי מסמכי המכרז.
4. אין האמור לעיל בא לפגוע בכל תרופה אחרת שטח"י זכאית לה לפי מכרז זה ועל פי כל דין. 
11.
הפרות יסודיות

1. טח"י שומרת לעצמה את הזכות לבטל את ההתקשרות עם החברה בכל שלב של חוזה זה או בסיומו, אם השרות ו/ או איכות העבודה לא עומדים ברמה הנדרשת על פי שיקול דעתה הבלעדי של הטח"י.

2. בוטל החוזה על ידי הטח"י, על פי הוראות כל דין, תקבל החברה תשלום רק עבור השרות שביצעה עד לאותו מועד.
3. מבלי לפגוע בזכויות הצדדים על פי כל דין, במקרה בו החברה לא עמדה בהתחייבויותיה על פי תנאי המכרז וחוזה זה, רשאית הטח"י לבטל את החוזה בהודעה בכתב לחברה, החל בתאריך שייקבע על ידי הטח"י בהודעה, זאת לאחר שניתנה לחברה הודעה בה נדרשה לתקן את המעוות וזאת לא עשתה כן תוך הזמן שנקבע לה בהודעה. 
12.
 
ערבות 
א. 

להבטחת כל התחייבויות החברה לפי חוזה זה, תמציא החברה לטח"י ערבות ביצוע, ערבות בנקאית צמודה או ערבות ביטוח, לפי נוסח שאושר על ידי החשב הכללי, על סך של 25,000 ₪ שתהיה בתוקף עד ליום _______.
ב.

המצאת הערבות

החברה מתחייבת להמציא לטח"י את הערבות בצירוף החוזה שהוא חתום על ידי המורשים מטעמה.

ג.
הארכת תוקף ערבות
במקרה שהטח"י תעשה שימוש בזכותה להאריך את תוקף החוזה, מתחייבת החברה למסור לטח"י, לא פחות מ- 30 יום לפני תחילת התקופה המוארכת, ערבות בנקאית/ ערבות חברת ביטוח, כמפורט במכרז, שתהיה בתוקף למשך כל תקופת ההתקשרות הנוספת בתוספת של 60 יום והוראות חוזה זה יחולו עליה, בשינויים המחייבים לפי העניין.

ד.
חילוט ערבות
הופר החוזה על ידי החברה ו/ או בוטל האישור שניתן לחברה במכרז ו/ או החוזה לביצוע השירותים, רשאית הטח"י לחלט את הערבות, וכן למסור את ביצוע החוזה/ המכרז למי שייקבע ע"י הטח"י, והחברה תפצה את הטח"י על כל הפסד ונזק שיגרמו לה בגין כך.

13.
שונות
1. חוזה זה ממצה את כל אשר הוסכם בין הצדדים, ולא יהיה תוקף לכל חוזה או הסדר שנערכו עובר לחתימתו של חוזה זה.

2. שינויים בחוזה זה יחייבו את הצדדים אך ורק אם נעשו בכתב ונחתמו על ידי כל הצדדים לחוזה.

3. הודעה על פי כתובות הצדדים במבוא לחוזה זה שתינתן בכתב תחשב כאילו הגיעה לתעודתה תוך 3 ימים מהמועד בו נשלחה ואם נמסרה ביד – בעת מסירתה.
4. כותרות השוליים נקבעו לצורכי הנוחות בלבד ואין לעשות בהן שימוש לפרשנות החוזה.

ולראייה באו הצדדים על החתום:
הטלוויזיה  החינוכית הישראלית


              

נספח א'

אני הח"מ               ת.ז                מאשר ומצהיר בזאת כדלקמן: 

הנני עובד "_____________בע"מ (להלן- "החברה").

הנני מודע להתקשרות שיש לחברה עם הטלוויזיה החינוכית (להלן: "טח"י") בעקבות זכייתה  של החברה  במכרז שפרסמה הטח"י למתן שירותים תומכי הפקה, ובמסגרת זו נשלחתי כעובד החברה לבצע עבודתי בחצרי טח"י ובצילומי חוץ הנערכים מחוץ לטח"י. 

ידוע לי ומוסכם עלי כי יחסי עובד ומעביד מתקיימים ביני לבין החברה, וכי ביני לבין הטח"י לא מתקיימים יחסי עובד מעביד, לא התקבלתי מעולם כעובד הטח"י וכי החברה היא הכתובת לזכויותי וחובותי.

ידוע לי ואני מסכים ומתחייב כי לא אגיש ולא יגישו מי מטעמי ו/או צד שלישי תביעה כנגד הטח"י שעניינה יחסי עובד ומעביד ביני לבין הטח"י ו/או זכויות כעובד הטח"י, וכי כל תביעה בקשר לתנאי עבודה וזכויות עבודה תוגש כנגד החברה וכנגדה בלבד.

באם ובמידה והאמור לעיל יופר על ידי ו/או על ידי מי מטעמי ו/או על ידי צד שלישי ותוגש תביעה ו/או דרישה  כנגד הטח"י שעניינה יחסי עובד ומעביד עימה ו/או זכויות כעובד הטלוויזיה החינוכית אני מצהיר ומתחייב בזאת כדלקמן:

אני מסכים מראש למחיקת הטח"י מכל דרישה ו/או כתב טענות משפטי הליך משפטי וכי הצד לתביעה ו/או לדרישה יהיה החברה והיא בלבד. 

אשפה את החברה ו/או את טח"י מייד עם דרישה ראשונה בגין כל סכום שתידרש ואו תחויב מי מהם לשלם לי בשל טענה לקיום יחסי עובד ומעביד עם הטח"י.

במקרה בו תחויב חרף האמור לעיל, הטח"י בתשלום כלפי או כלפי צד ג' שענינו יחסי עובד ומעביד ביני לבין הטח"י  אני מסכים כי יבוצע חישוב מחדש של הסכומים ששולמו לי על ידי החברה במהלך תקופת עבודתי אצלה בחצרי הטח"י, וכי את ההפרש שבין התשלום ששולם לי על ידי החברה לבין תשלום השכר שהייתי מקבל אם וככל שהייתי עובד הטח"י (להלן הסכום העודף) אשיב עם דרישה לחברה ו/ או לטח"י ידוע לי כי התמורה ששולמה לי על ידי החברה שולמה על סמך ההנחה שאני עובד החברה ואין יחסי עובד ומעביד ביני לבין הטח"י. 

חתימתי על כתב זה כמוהו גם כהרשאה לחברה ו/או לטח"י לקזז הסכום העודף מכל או כנגד כל סכום שיקבע בפסק דין כי אני ו/או מי שיבוא בשמי או מכוחי זכאי לקבלתו על פי החלטה של הערכאה השיפוטית המוסמכת או גורם מוסמך אחר.  

                                                                     ולראיה באתי על החתום היום :

                                   שם וחתימה                                                                                       תאריך
_______________





______________

נספח ב'

לכבוד

הטלוויזיה החינוכית הישראלית

שלום רב,

לבקשתכם, אני הח"מ              _______ ת.ז                ______ מאשר ומצהיר בזאת כדלקמן: 

הנני מודע להתקשרות הקיימת בין הטלוויזיה החינוכית (להלן: "טח"י") לבין ________  (להלן: "______") ובמסגרת התקשרות זו נשלחתי לבצע עבודתי בחצרי טח"י ובצילומי חוץ הנערכים מחוץ לטח"י. 

ידוע לי ומוסכם עלי כי ביני לבין הטח"י לא מתקיימים כל יחסי עובד מעביד, כי לא התקבלתי מעולם כעובד הטח"י וכי החברה היא המשלמת לי את שכרי בפועל.

ידוע לי ואני מסכים ומתחייב כי לא אגיש ולא יגישו מי מטעמי ו/או צד שלישי תביעה כנגד הטח"י שעניינה יחסי עובד ומעביד ביני לבין הטח"י ו/או זכויות כעובד הטח"י.
היה ומסיבה כלשהי יקבע על ידי רשות מוסמכת לרבות על ידי גוף שיפוטי, כי מי מנותני השירותים שסיפק צד ב'  לטח"י בהתאם לחוזה זה הינו עובד הטח"י, ישפה צד ב' את טח"י בגין כל סכום אשר תשא בו או תחוייב לשלם לאותו צד ג' על-פי קביעת הרשות המוסמכת. 
                                                                     ולראיה באתי על החתום היום :

                                   שם וחתימה                                                                                       תאריך
_______________





______________
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